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REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW/UCZENNIC

na zajgcia z konwersacji jezykowych w ramach realizacji Zadania 12. Wzmocnienie kompetencji

1.

4.

jezykowych - droga do sukcesu

§1

Postanowienia ogodlne

Niniejszy regulamin okresla zasady i warunki naboru i udziatu uczniéw/uczennic Zespotu
Szkét Budowlano-Geodezyjnych im. S. W. Bryly w Biatymstoku w zajeciach z konwersacji
jezykowych ,Kompetentny pracownik za granicg” organizowanych w ramach realizacji
projektu ,Wiemy wiecej — Budujemy wiecej”, Zadanie 12. Wzmocnienie kompetencji
jezykowych - droga do sukcesu.

Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego i jest czeicig projektu zintegrowanego, realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Priorytet I
Kompetencje i Kwalifikacje, Dziatanie 3.3 Ksztatcenie zawodowe miodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1 Ksztatcenie zawodowe mtodziezy
na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki.

Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr UDA-RPPD.03.03.01-20-0117/17-00 o
dofinansowanie w ramach RPOWP na lata 2014-2020.

Projekt jest realizowany od 1 wrzesnia 2017 r. do 30 czerwca 2022 .
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1.

§2

Zakres udzielanego wsparcia

Projekt ,Wiemy wigcej — budujemy wiecej” przewiduje organizacje zaje¢ z konwersagji
jgzykowych dla uczniéw/uczennic ZSB-G , Kompetentny pracownik za granica”, ktérych celem
jest nabycie kompetencji jezykowych uczniéw/uczennic ZSB-G, niezbednych do podjecia
zatrudnienia za granicg oraz utatwienia w przysztosci nawigzania i prowadzenia wspétpracy
z zagranicznymi  kontrahentami. Zajecia wychodza naprzeciw potrzebom lokalnych
przedsigbiorcéw, ktdrzy potrzebujg pracownikéw z okreslonymi kompetencjami jezykowymi.
Przewiduje sig organizacje zajec z jednego z jezykéw: hiszpariski, norweski, rosyjski (lub inny,

jesli uczniowie zgtosza takg potrzebe), przy czym kazda grupa moze uczy¢ sie innego jezyka.

Rekrutacja dotyczy beneficjentéw Projektu — uczniéw/uczennic ZSB-G, ktérzy ztozyli
poprawnie wypetnione deklaracje udziatu w Projekcie i zgtosili akces udziatu w zajeciach
wymienionych w ust. 1, sktadajagc podpis na liscie uczestnikéw deklarujacych udziat

w zajgciach, dokonujac jednoczesnie wyboru jezyka obcego (zatacznik nr 1).

Wybor ksztatconego jezyka w grupach dokonywany jest na podstawie wyboru wiekszosci

uczniéw/uczennic zgtaszajacych akces udziatu w zajeciach (zatacznik nr 1).
Udziat w zajeciach jest bezptatny.

Zajecia beda realizowane wg harmonogramu projektu, tj. w okresie od X.2018 do korca

VI.2021 r.

Zajecia beda odbywac sie w budynku ZSB-G.
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10.

§3
Ogdlne zasady rekrutacji

Rekrutacja prowadzona jest w sposéb bezstronny, gwarantuje réwne traktowanie bez
wzgledu na ptec, niepetnosprawnos¢, swiatopoglad, rase, uwzglednia indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw.
Rekrutacja na zajecia z konwersacji jezykowych wymienione w §2 ust. 1, przeprowadzana
bedzie dwukrotnie, w miesigcu wrzedniu 2018 r. i 2019 r. Dopuszcza sie rekrutacje
uzupetniajgcg w trakcie roku szkolnego.
Informacje o terminie rekrutacji dostepne bedg na stronie internetowej projektu,
przekazywane beda na spotkaniach informacyjnych oraz w formie ustnej przez
wychowawcoéw klas.
Rekrutacje przeprowadza powotany przez Dyrektora Szkoty Zespét ds. rekrutacji, ktérego
przewodniczacym jest Koordynator Projektu.
O zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do wymienionej w §2 ust. 1 formy wsparcia decyduje

Zespot ds. rekrutacji na podstawie niniejszego regulaminu.

Zespot ds. rekrutacji ustala listy osdb zakwalifikowanych na zajecia oraz listy oséb
rezerwowych, nastepnie powiadamia ucznidw i uczennice o zakwalifikowaniu do

uczestnictwa w zajeciach.

Osoby wytypowane musza wyrazi¢ che¢ uczestnictwa w zajeciach poprzez podpis na liscie
uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w zajeciach

(zatacznik nr 2).

W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w zajeciach jego miejsce moze zaja¢ osoba z listy
rezerwowej (wg kolejnosci na liscie rezerwowej), o ile stopie zaawansowania realizacji zaje¢
na to pozwoli. Decyzjg o zakwalifikowaniu osoby z listy rezerwowej podejmuje Koordynator

projektu.

W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestnikéw/uczestniczek na zajecia,

termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu do 1 miesigca.

Prace Zespotu ds. rekrutacji koriczy protokét zawierajacy liste uczestnikéw zajec z konwersacji
(zatacznik nr3) oraz liste rezerwowgq (zatacznik nr 4). Decyzja Zespotu ds. rekrutacji jest

ostateczna i nie podlega odwotaniu.
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§4

Kryteria rekrutacji na zajecia z konwersacji jezykowych , Kompetentny pracownik za granicg”

1. Zajecia z konwersacji jgezykowych majg na celu podniesienie kompetencji jezykowych
40 ucznidéw/uczennic ZSB-G w zakresie jezyka obcego, ktdry nie jest objety szkolnymi planami

nauczania.

2. Uczestnikami zaje¢ moga by¢ beneficjenci projektu ,Wiemy wiecej — budujemy wiecej” —

uczniowie/uczennice klas zgodnie z wykazem:

r. szk. 2018/2019: klasy I, IlI
r. szk. 2019/2020: klasy 11, IV

3. Przewidywana liczba uczestnikéw zajec z konwersacji jezykowych:

r. szk. 2018/2019: 2 grupy, max 20 uczniéw/uczennic
r. szk. 2019/2020: 2 grupy, max 20 uczniéw/uczennic

Liczebnos¢ grupy wynosi max. 10 ucznidw. Jedna osoba moze uczestniczy¢ w zajeciach

z jednego jezyka.
4. Kryteria rekrutacji:
Podstawowym kryterium rekrutacji s3 oceny korcowe z jezyka angielskiego i jezyka

niemieckiego uzyskane w poprzednim roku szkolnym oraz wynik testu diagnostycznego

z jezyka angielskiego w poprzednim roku szkolnym.
5. Sposdb przeliczania wynikéw na punkty:
Liczba punktow liczona jest jako $rednia arytmetyczna (z dokt. do 0,01) wyniku testu

diagnostycznego z jezyka angielskiego oraz ocen rocznych z jezyka angielskiego i jezyka

niemieckiego w poprzednim roku szkolnym.

Zasada przeliczania na punkty wyniku testu diagnostycznego:
0% - 19% - 0 pkt. 60% - 69% - 5 pkt.
20% - 29% - 1 pkt. 70% - 79% - 6 pkt.
30% - 39% - 2 pkt. 80% - 89% - 7 pkt.
40% - 49% - 3 pkt. 90% - 100% - 8 pkt

50% - 59% - 4 pkt.
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6. Do udziatu w zajeciach zostanie zakwalifikowanych w kazdej grupie max. 10 0séb z najwyzszg

liczbg punktéw.

7. W przypadku zgtoszenia sie wigkszej liczby kandydatéw z takg samg iloscig punktéw niz liczba
0sob motzliwych do zakwalifikowania do udziatu w zajeciach, zespét ds. rekrutacji zastrzega
sobie prawo zastosowania dodatkowych kryteriéw, ktérymi w szczegdInosci moga byé:

1) zameldowanie na obszarach wiejskich (pierwszeAstwo wéréd oséb z takg sama liczbg
punktéw maja osoby mieszkajgce na terenach wiejskich);
2) ocena z zachowania (pierwszeristwo majg osoby z wyzszg oceng z zachowania);

3) frekwencja na zajeciach lekcyjnych w poprzednim roku szkolnym (pierwszeristwo
majg osoby z wyzszg frekwencjg).

§5

Warunki udziatu w zajeciach z konwersacji jezykowych
1. Zakwalifikowani uczestnicy zaje¢ potwierdzaja cheé udziatu w zajeciach poprzez podpis na liécie
uczestnikéw zakwalifikowanych (zatgcznik nr 2).
§6
Prawa i obowiagzki uczestnika zaje¢
1. Uczestnicy zajgc organizowanych w ramach realizacji projektu ,, Wiemy wiecej — budujemy
wiecej” majq prawo do:
1) nieodptatnego udziatu w zajeciach, do ktérych zostali zakwalifikowani;
2) zgtaszania uwag i oceny zajeé, w ktérych uczestnicza;
3) korzystania z pomocy i materiatéw dydaktycznych wykorzystanych w ramach
Projektu.
2. Uczestnicy zajec sg zobowigzani do:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach, dopuszcza sie 20%
nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
2) przestrzegania postanowieri zawartych w niniejszym regulaminie;
3) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach (potwierdzonego przez rodzica lub
prawnego opiekuna w przypadku oséb niepetnoletnich);
4) wypetniania testéw i ankiet sprawdzajacych oraz innych dokumentéw stuzgcych

monitorowaniu, tworzeniu dokumentacji fotograficznej, kontroli i ewaluacji Projektu;
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5) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ dalsze

uczestnictwo w zajeciach;

6) stosowania sie do polecert wydawanych przez prowadzacych zajecia i poszczegdlne

osoby zwigzane z realizacjg Projektu;

7) przestrzegania ogdlnie przyjetych norm i zasad, w tym dbatosci o sprzet

wykorzystywany w trakcie realizacji Projektu.

§7

Postanowienia konncowe

1. Niniejszy Regulamin jest dokumentem obowigzujagcym w ramach Projektu.

P woN

Dokumentacja jest przechowywana w Biurze Projektu.
Ostateczna interpretacja regulaminu nalezy do Zespotu ds. rekrutacji.

Regulamin dostepny jest do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie go w Biurze

Projektu i publikacje na stronie internetowej Projektu.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

6. Regulamin moze ulec zmianie w przypadkach:

1)
2)
3)

4)

zmian do wniosku o dofinansowanie projektu;

zmian przepiséw prawa lub warunkéw umowy o dofinansowanie Projektu;
zalecenia wprowadzenia zmian ze strony organdéw lub instytucji uprawnionych
do dokonania oceny i kontroli Projektu;

innych powodéw, jezeli wprowadzone zmiany wptyng na mozliwos¢ petniejszego

osiggnigcia celéw zatozonych we wniosku projektowym.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Dyrektora Szkoty.

Zatwierdzit:




Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

»WIEMY WIECEJ — BUDUJEMY WIECEJ”

Podlaskie

**

Unia Europejska >
Europejski Fundusz Spoteczny ey

.t

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPOWP na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 1

Lista uczestnikéw projektu , Wiemy wigcej — budujemy wiecej” deklarujacych udziat

w zajeciach z konwersacji jezykowych

Klasa ..........

Lp.

Nazwisko i imie

Wybor jezyka

Podpis uczestnika projektu

[ Jezyk hiszpanski

[JJezyk norweski

[ Jezyk rosyjski

Uinny, jaki?...coooeeeeeeeeennen,

[J Jezyk hiszpariski

[J Jezyk norweski

[J Jezyk rosyjski

dinny, jaki?..coooveeeeeeeennn,

(1 Jezyk hiszpanski

[J Jezyk norweski

[ Jezyk rosyjski

B (1e A1 R ———

[J Jezyk hiszpanski

[J Jezyk norweski

[J Jezyk rosyjski

inny, jaki?......cccoovevevennnnn.

[1Jezyk hiszpanski

[J Jezyk norweski

[ Jezyk rosyjski

inny, jaki?...c.ocooveeeveeennn.

[J Jezyk hiszparski

[J Jezyk norweski

[J Jezyk rosyjski

inny, jaki?..coeoeeeeieeeeen,

[ Jezyk hiszpanski

[J Jezyk norweski

[J Jezyk rosyjski

Hinny, jaki?..coooceeeveeeeenennn.

Sporzadzit:

Zatwierdzit:




