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G A

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zapytanie ofertowe na stanowisko doradcy zawodowego w projekcie: pt.: Wiemy wiecej —
budujemy wiecej. Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotfecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego, Priorytet Il
KOMPETENCIE | KWALIFIKACIE, Dziatanie 3.3 Ksztatcenie zawodowe miodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki Poddziatanie 3.3.1 Ksztatcenie zawodowe miodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki.

l.  Adres jednostki: Zesp6t Szkét Budowlano-Geodezyjnych im. S. W. Bryty, ul. Stonimska 47/1,
15-029 Biatystok

ll.  Okreslenie wykonywanej pracy:
I czesé

1. Zajgcia z doradcg zawodowym dotyczace wejécia na rynek pracy, diagnozujgce luki
kompetencyjne ucznia:

1) Indywidualne zajecia z doradcg zawodowym, podczas ktorych na podstawie
przeprowadzonego wywiadu oraz testéw kompetencji badajgcych np. zainteresowania
i predyspozycje zawodowe lub przedsigbiorczos¢, uczeri pod kierunkiem doradcy dokona
analizy wifasnych kompetencji, ktére wykorzysta w planowaniu wtasnej kariery.
Wsparciem objgci zostang uczniowie i uczennice petnoletnie, reprezentujace wszystkie
zawody;

2) Celem przeprowadzenia zaje¢ indywidualnych z doradca zawodowym jest identyfikacja
zakresu kluczowych kompetencji uczniéw, ktore powinny zostaé rozwiniete aby
wiasciwie zaplanowac kariere i ktére bedy punktem wyjécia do sporzadzenia IPD
Edukacyjno — Zawodowych;

3) Liczba oséb, ktéra otrzyma wsparcie w roku szkolnym 2019/2020 — 30; czas trwania
zaje¢- 90 minut na jednego ucznia/uczennice (do realizacji w roku szkolnym 2019/2020
45 godzin).

Il czesc

2. Zajecia z doradcg zawodowym dla ucznidw/uczennic potgczone z wypracowaniem
Indywidualnych Planéw Dziatan (IDP)

1) Indywidualne zajecia z doradcg zawodowym dla 30 uczniéw/uczennic w roku szkolnym
2019/2020, potaczone z wypracowaniem Indywidualnych Planéw Dziatar. Podczas zajec
uczen okresli swoje cele zawodowe oraz zaprojektuje sposoby ich realizacji. Efektem
winno by¢ przygotowanie, w oparciu o wiasne zasoby i mozliwosci IDP, czyli najlepszej
mozliwej dla uczestnika $ciezki dalszej kariery zawodowej. Winno przyczyni¢ sie to do
uniknigcia w przysztosci nieprzemyslanych wyboréw.
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2) Zajecia bedg odbywa¢ sie w szkole, w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych
ucznia/uczennicy, zgodnie z opracowanym harmonogramem, prowadzone przez
wytonionego doradce zawodowego;

3) Czas trwania zaje¢ - 2,5 godziny na jednego ucznia/uczennice (do realizacji w roku
szkolnym 2019/2020 75 godzin);

4) Do zadan doradcy zawodowego nalezy opracowanie i wydrukowanie IPD.

UWAGA: Osoba ubiegajaca sie o stanowisko doradcy moze zloizy¢ oferte na prowadzenia
w catym zakresie badz w zakresie | lub Il czsci.

Ifl.  Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1)

2)

3)

4)
5)

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie w rozumieniu przepiséw ustawy - Prawo o szkolnictwie
wyzszym; preferowane wyksztatcenie magisterskie (drugiego stopnia lub jednolite
magisterskie) w zakresie: psychologii, socjologii, pedagogiki, ekonomii, zarzadzania, prawa,
doradztwa zawodowego lub studia podyplomowe dotyczace problematyki rynku pracy
(np. zawodoznawstwo), doradztwa zawodowego;

co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego w danym obszarze merytorycznym;

dyspozycyjnos¢ w okresie realizacji projektu, tj. od momentu podpisania umowy do 20
czerwca 2020 r. przy zatozeniu, iz zajecia bedg realizowane w godzinach dopasowanych do
zajec ucznidw;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralnosc¢.

IV. Dodatkowe wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

Do udziatu w postepowaniu dopuszczone sg osoby, ktdre wykonujg zadania lub czynnosci w ramach
projektu osobiscie, tj. w szczegdlnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub
wykonujgce zadania lub czynnosci w ramach projektu na podstawie umowy cywilnoprawnej, osoby
fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczg, osoby wspodtpracujgce w rozumieniu art. 13 pkt 5
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1442,
z pdzn. zm.) oraz wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118,
z pbéin. zm.).
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V. Wymagane dokumenty:
1)  Zyciorys zawodowy CV,
2) List motywacyjny,
3) Oswiadczenie potwierdzajgce posiadane doswiadczenie, kwalifikacje, umiejetnosci
niezbedne w pracy na stanowisku objetym zapytaniem ofertowym,
4) Oswiadczenie o niekaralnosci (nie dotyczy pracownikdéw ZSB-G),

5) Formularz ofertowy stanowigcy Zatgcznik Nr 1 do zapytania ofertowego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowy zyciorys (cv) z uwzglednieniem
przebiegu kariery zawodowej zorientowanej na doradztwo zawodowe, powinny by¢ opatrzone
klauzulg okreslong w zataczniku nr 2 do niniejszego Zapytania ofertowego wyrazajacg zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji. Z kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

VI. Wynagrodzenie

Wynagradzanie za wykonywanie ustugi zostanie ustalone w drodze negocjacji z wybrang/ymi
osoba/ami spetniajgcymi w najwyzszym stopniu wymogi okreélone w niniejszym Zapytaniu
ofertowym.

VIl. Forma i termin sktadania ofert:

Oferte zaleca sie zlozy¢ w sekretariacie Zespotu Szkét Budowlano-Geodezyjnych im. S. W. Bryly przy
ul. Stonimskiej 47/1w Biatymstoku w terminie najpézniej do dnia 20 wrzeénia 2019 r., do godz. 11%.
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Zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego — formularz ofertowy
NAZWA WYKONAWEY ..ottt sttt ettt s ses s ess st st sssssssns s sss s san st snnse e
-1 L P S S
TBL. ssrscuiiiaiissuniviunmnenasarasnsasaossrasessesonsusssssesassesnsas srasnssssasgass assossssssensonsss
e-mail na ktéry zamawiajgcy ma przesytac korespondencje ........c.oceveeeeeeeenanc..
OFERTA

Do
ZESPOtU SZKOtU BUDOWLANO-GEODEZYJNYCH
IM. STEFANA WLADYStAWA BRYtY,
ul. Stonimska 47/1, 15-029 Biatystok

Odpowiadajgc na ogtoszenie o naborze na stanowisko doradcy zawodowego w ramach projektu:
Wiemy wiecej — budujemy wiecej” wspotfinansowanego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego sktadam oferte na stanowisku:

1) doradcy zawodowego dotyczacego wejscia na rynek pracy, diagnozujace luki kompetencyjne
ucznia (I cze$¢ zamédwienia) lub/oraz

2) doradcy zawodowego dla uczniéw potgczone z wypracowaniem IDP (Il cze$¢ zamoéwienia);
Ponadto:

1) akceptuje termin realizacji wskazany w zapytaniu ofertowym.

2) oswiadczam, ze jestem zdolna/y do wykonania niniejszego zaméwienia.

3) oswiadczam, ze jestem zwigzana/y niniejszg ofertg przez okres 30 dni od uptywu dnia sktadania
ofert.

4) oswiadczam, ze wykonam niniejsze zaméwienie z nalezytg starannoscig, wedtug mojej najlepszej
wiedzy i doswiadczenia.

5) Do oferty zatgczam:
a) zyciorys zawodowy CV,
b) list motywacyjny,

c) oswiadczenie potwierdzajagce posiadane doswiadczenie, kwalifikacje, umiejetnosci
niezbedne w pracy na stanowisku objetym zapytaniem ofertowym,

d) os$wiadczenie o niekaralnosci,

€)

podpis Wykonawcy
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Zatgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. A oraz art. 9 ust. 2 lit. A ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wskazanych w formularzu ofertowym do projektu:
Wiemy wiecej — budujemy wiecej” realizowanego przez Zespdt Szkét Budowlano-Geodezyjnych
im. S. W. Bryty w Biatymstoku w zwigzku ze ztozeniem oferty. Jednoczesnie oswiadczam, ze udzielam
zgody dobrowolnie oraz zostatam/em poinformowana/y o przystugujgcym mi prawie dostepu do
tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak réwniez wycofania zgody na ich przetwarzanie
w kazdym czasie. Administratorem danych osobowych bedzie Zespét Szkét Budowlano-Geodezyjnych
im. S. W. Bryty w Biatymstoku.

podpis Wykonawcy




